OFERTA WARSZTATOW: Trening pracy z grupg

Gry i zabawy jako punkt wyjScia do tworzenia relacji z grupg

Zapraszam Cie na intensywne, trzygodzinne spotkanie warsztatowe, podczas ktérego odczarujemy
pojecie ,,zabawy”. Pokaze Ci, jak gry i aktywnosSci ruchowe stajg sie poteZnym narzedziem
budowania zaufania, zarzgdzania dynamikg grupy oraz tworzenia bezpiecznej przestrzeni do nauki i
rozwoju.

I. SZCZEGOLY ORGANIZACYJNE

Data: 26 kwietnia 2026 r. (niedziela)

Godziny: 10:00 — 13:00

Miejsce: Warszawa, ul. Bruna 32, pietro 1, Pracownia z Oknem na Swiat

Cena: 199 zt

Dla kogo: Trenerzy, nauczyciele, studenci, wychowawcy, opiekunowie w domach dziecka oraz

wszystkie osoby pracujgce z grupami. Prezentowane narzedzia sg uniwersalne — do
wykorzystania w pracy z dzie€mi, mtodziezg oraz dorostymi.

Il. CELE SZKOLENIA

Gtéwnym celem warsztatu jest wyposazenie uczestnikdw w praktyczny ,,przybornik” narzedzi, ktére
mozna natychmiast wdrozy¢ w swojej pracy.

Nauczysz sie, jak dobieraé gry do etapu rozwoju grupy.
Dowiesz sig, jak Swiadomie regulowac energie w sali (pobudza¢ lub wycisza¢ grupe).
Zyskasz pewno$¢ w stosowaniu metod aktywizujacych.

Zrozumiesz, jak poprzez zabawe budowaé autentyczne relacje i poczucie bezpieczehstwa.

Il. PROGRAM WARSZTATU (Dzialy tematyczne)

Program oparty jest na autorskim zestawieniu ponad 40 gier i zabaw, ktére wspdlnie przetestujemy:

1. Integracja i reintegracja grupy: Przetamywanie lodéw (np. ,,Ustawianie sie od A do Z”,
,Ciekawska kostka”).

2. Znajomos$c¢ siebie i grupy: Odkrywanie zasobdéw i wartoSci (np. , Koto wartosci”, ,,3
umiejetnosci”).

3. Poczucie sily i jednosci: Budowanie tozsamoSci zespotu (np. ,Wyspa”, ,Klaskanie na czas”).



4. Energiaiemocje (Pobudzenie vs Wyciszenie): Zarzgdzanie dynamikg (np. ,Ogony”, , Liczenie
do 100”).

5. Woyobraznia i kreatywno$¢: Stymulowanie nieszablonowego myslenia (np. ,,Piramida
skojarzen”, ,Wynalazki z worka”).

6. Wspdltpraca i komunikacja: Trening efektywnego wspétdziatania (np. ,,Budowla z klockéw”,
»Aktywne stuchanie”).

7. Humor i czysta rado$¢: Gry na roztadowanie napiecia (np. ,,Pingwiny”, ,Fotel bujany”).

IV. O PROWADZACEJ — Marta Hendzel

Pedagog, trenerka i mentorka. Twérczyni Pracowni z Oknem na Swiat. Prowadze Szkoty Treneréw,
gdzie przygotowuje kadry do profesjonalnej pracy z grupami przy wykorzystaniu metod
aktywizujacych.

Co mnie wyréznia?

e Gigantyczne doSwiadczenie: Ponad 25 lat pracy z drugim cztowiekiem i ponad 10 000 godzin
na sali szkoleniowej.

e Wszechstronno$¢: Pracowatam z niemal kazdg grupg — od dzieci i nauczycieli, przez kadre
zarzgdzajgcg, az po osoby osadzone w zakfadach karnych.

e Praktyka, nie teoria: Jako wieloletni dyrektor placowki o$wiatowej i aktywna trenerka, ucze
tylko tego, co sama sprawdzitam w realnych (czesto trudnych) warunkach.

e Solidne fundamenty: Jestem certyfikowang trenerkg TZA (Trening Zastepowania Agresji),
TUS (Trening Umiejetnosci Spotecznych) oraz Action Learning . L.acze wiedze z pedagogiki i
psychologii spotecznej z podejSciem relacyjnym.

e Autentycznosé: Wierze, Ze relacja jest wazZniejsza niZ program, a bezpieczehstwo w grupie
to klucz do jakiejkolwiek zmiany.

Instytucje, z ktérymi wspétpracuje:

Moje doSwiadczenie docenity m.in.: Miasto Stoteczne Warszawa — CWR (Centrum Wspierania
Rodzin), MON (Ministerstwo Obrony Narodowej), Mazowieckie Centrum Polityki Spotecznej, ESWIP,
CIE (Centrum Inicjatyw Edukacyjnych) oraz Bank 2ywnoéci.

V. CO OTRZYMASZ W RAMACH WARSZTATU?

Udzial w pelnym treningu: 3 godziny intensywnej nauki przez do$wiadczenie.

e Materialy szkoleniowe: Kompletny wykaz ponad 40 gier i zabaw w formie PDF.
Zaswiadczenie: Kazdy uczestnik otrzyma zaswiadczenie potwierdzajgce udzial w szkoleniu,
wydane przez placéwke o$wiatowa.




VI. ZAPISY | KONTAKT
Cena: 199 zt
Aby zarezerwowacC miejsce, prosimy o kontakt:

e EJ E-mail: biuro@okno.edu.pl
o & Telefon: 607 849 817

e Wiecej informacji: https://okno.edu.pl/, https://www.martahendzel.com/

Liczba miejsc jest ograniczona, aby zapewni¢ komfort pracy warsztatowej. Do zobaczenia w
Pracowni!


https://okno.edu.pl/
https://www.martahendzel.com/
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